
 

  

 

De CLB-werkingsprincipes 
Onze belangrijkste werkingsprincipes zijn: 
 

a. Deskundig en professioneel werken 
We streven naar kwaliteit en werken toekomstgericht. We 
proberen niet alleen zicht te krijgen op de problemen maar ook op 
wat je er kan aan doen. 

b. Vraaggestuurd werken 
Iedereen kan contact opnemen met de CLB-medewerkers. Door 
regelmatige aanwezigheid op school, door bekendmaking aan 
ouders en leerlingen, door allerlei contacten en 
overlegmomenten, … proberen de CLB-medewerkers het de 
vraagsteller zo eenvoudig mogelijk te maken. 

c. In samenspraak met leerlingen en ouders 
We zoeken steeds samen met ouders, leerlingen en school naar 
oplossingen. Ouders en leerlingen hebben inspraak in de 
begeleiding. 

d. Met respect voor de waarden, normen en levensvisie van 
leerlingen en hun ouders 

e. Vanuit een kijk op de totale leerling 
Vragen en problemen worden bekeken vanuit medisch, 
pedagogisch, psychologisch en sociaal oogpunt. In CLB Deinze 
werken artsen, bedienden, maatschappelijk en psychologisch 
assistenten, pedagogen, psychologen en verpleegkundigen.  

f. Onafhankelijkheid 
CLB-medewerkers zijn geen personeel van de school, maar werken 
wel nauw samen met leerkrachten en scholen.  

g. Onze dienstverlening is gratis  

Vrij Centrum voor Leerlingenbegeleiding Deinze vzw 
Kattestraat 22 9800 Deinze 
Tel.: 09 381 06 80 Fax: 09 380 19 47 
E-mail: info@vclbdeinze.be  Website: www.vclbdeinze.be 
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